
まずはお気軽にお問い合わせください

072-668-5566 home@u-tg.co.jp

少子化も怖くない
入学者を確実に増やす
ための具体的な研修を実施します

はじめてご利用頂く学校さまのためのお試し研修プラン

研 修 内 容
■ オープニング
■ 強化すべきは自前力
■ 入学者が増えない最大の原因・最大の敵とは　
■ 似たような取り組みでも成果が変わるのは何故？
■ パンフレット・ホームぺージ・
 その他で正しくブランドを浸透させる
■ 効果的な収益構造の見直し方法
■ 学生募集に繋がる数値を算出してみましょう
■ 自然と入学者が集まる
 “地域における人気校”への道のり
■ 質疑応答

所要時間
（目安）

120分
途中休憩あり

150,000円（+税）
別途往復交通費実費
（講師・アシスタント 計2名分）費 用

当日の1週間前まで
事前打ち合わせ

電話もしくはWebミーティング

STEP 2
ご相談・お申込み

FAX・電話・メール のいずれかで
ご連絡ください。

担当者より追ってご連絡差し上げます。

STEP 1
研修当日

下記のご準備をお願いいたします
■マイク ■ホワイトボード

■受講者の方の筆記用具  ■スマートフォン

STEP 3
当日までの

流れ

全国の専門学校に学生募集・学校経営・組織構築の
支援を行う、内部に制作機能を持つ事業支援企業です。

Consulting & Creative

リアル研修・オンライン どちらでもOK

072-669-7799

▲ ホームページ

学 校 名

住    所

電 話

ご担当者名メール

ご質問・ご要望など

※お決まりの場合
開催希望時期 〇月〇旬ごろ ／ 候補日 〇月〇日,〇月〇日 など

〒

部署・役職

お名前

さま

人材育成や社員研修の実施にあたり、必要条

件を満たす場合、国からの費用助成を受けるこ

とができます。研修に活用できる助成金の一つ

として『人材開発支援助成金』をご紹介します。

『人材開発支援助成金』とは…従業員に対して

職務に関連した訓練・研修を計画に沿って実

施している事業主に、訓練経費や訓練期間中

の賃金の一部などを支援する制度です。

助成金申請フローや支給条件・助成金額など

の詳細は、「厚生労働省 人材開発支援助成金」

のホームページをご確認頂き、顧問社労士な

どにご相談の上、助成金導入をご検討くださ

い。

※助成金の給付を保証するものではありませんので、
　ご承知の上ご検討ください

『人材開発支援助成金』
制度の対象として
助成金申請可能です

研修のイメージはこちら
【YouTube動画】


